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PATVIRTINTA
Sirvinty r. Gelvony vidurinés mokyklos
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SIRVINTU RAJONO GELVONU VIDURINES MOKYKLOS
STRATEGINIS PLANAS 2013-2015 METAMS

I. BENDROS NUOSTATOS

Rengiant Sirvinty rajono Gelvony vidurinés mokyklos strateginj plang 20132015 metams
remtasi:

Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu.

Valstybés Svietimo 2013-2022 mety strategijos projektu.

Sirvinty rajono savivaldybés 2013—2020 mety Strateginés plétros plano projektu.
Sirvinty rajono Gelvony vidurinés mokyklos nuostatais.

Mokyklos veiklos placiojo jsivertinimo rezultatais.

Mokyklos veiklos ataskaitomis.

Mokyklos bendruomenés pasiiilymais, rekomendacijomis.

NV hE LD —

Sirvinty rajono Gelvony vidurinés mokyklos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta
mokyklos direktoriaus 2012 m. vasario 1 d. jsakymu V - 45 .

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi bendradarbiavimo, vieSumo, partnerystés principy,
lygiy galimybiy ir testinumo principy.

Sirvinty rajono Gelvony vidurinés mokyklos strateginio plano tikslas — pasirinkti veiklos
prioritetus, numatyti ir kokybiskai planuoti bei organizuoti mokyklos veiklg ateinantiems trejiems
metams, telkti mokyklos bendruomeng.

II. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Gelvony mokykla jsteigta 1781m spalio 1d.
Mokyklos buveiné — Sviesos g.7, Gelvony mstl., Gelvony sen., LT — 19201 Sirvinty rajonas.
El p. :gvm@mail.lt. Interneto adresas: http: //WWW gelvonai. s1rv1nt0s Im.It
Pagrindinés veiklos sritys: prieSmokyklinis ir ikimokyklinis ugdymas, pradinis ugdymas — 85.20,
pagrindinis ugdymas — 85.31.10, vidurinis ugdymas — 85.31.20.
Steigéjas — Sirvinty rajono savivaldybés taryba, Vilniaus g. 61, LT — 19120, Sirvintos.
Mokyklos paskirtis — bendrojo ugdymo mokykla, mokymo organizavimo forma — grupin¢.
Grupinio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu mokymo btuidu. Mokymo kalba - lietuviy kalba.
Mokykla neakredituota.

IIL. ISORINES APLINKOS ANALIZE

Politiniai veiksniai
e Lictuvos Respublikos $vietimo jstatymas, Svietimo gairés 2003-2012 metams yra
pagrindinis dokumentas, kuriuose apibréziama Svietimo politika, atsispindi nacionalinés
Svietimo raidos tendencijos.




Neigiami pokyc¢iai darbo rinkoje, nedarbas, emigracija, zmogiskyjy vertybiy susilpnéjimas
turi jtakos mokyklos veiklai.

Sirvinty rajono Gelvony viduriné mokykla savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Seimo, Vyriausybés, Svietimo
ir mokslo ministerijos, Sirvinty rajono savivaldybés tarybos teisés aktais.

Ekonominiai veiksniai

Sirvinty rajono Gelvony vidurinei mokyklai mokinio krepselio 16§y ugdymo procesui
realizuoti, darbuotojy kvalifikacijai kelti pakanka tik minimaliai. Jau€iamas 1¢Sy stygius.
Mokymo priemoniy ir vadovéliy jsigijimui 1éSy stinga. Poreikiai yra didesni.

Mokyklos bazes, kabinety turtinimui yra naudojamos projekty 1€Sos, gautos labdaros 1éSos,
rémeéjy 1€Sos.

Socialiniai veiksniai

Didéja socialiai problemisky mokiniy skaicius.

Mazéja bendras mokiniy skaicius.

Kinta mokiniy skaicius mety eigoje, d¢l Seimy gyvenamosios vietos kaitos,

2/3 mokiniy j mokyklg yra pavezami, nes gyvena toliau nei 3 km.

Mokykloje nemokamas maitinimas yra skiriamas daugiau nei pusei mokyklos mokiniy.
Prastéja mokiniy sveikatos rodikliai. Fiksuojami didesni sergamumo rodikliai, mokiniai
praleidzia daugiau pamoky.

Technologiniai veiksniai

Mokykloje yra jgyvendinamas ,,Mokykly tobulinimo programa plius” 2009-2015 m.
projektas: ,,.Bendrojo lavinimo mokykly biblioteky modernizavimas”, kartu rajono
savivaldybe jgyvendinamas projektas ,,Sportinés zonos pritaikymas bendruomenés
poreikiams*

Mokykla jgyvendina Lietuvos mokiniy informavimo ir techninés kiirybos centro vykdoma
projekta ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir
profesiniame mokyme (I etapas)®, Nr. VPI-2.3-SMM-01-V-01-002, kuriuo siekiama sukurti
ir iSplétoti nuoseklia, vientisa, darnig karjeros paslaugy ir (profesinio orientavimo) sistema.
Mokyklos baze praturtinta kompiuterine jranga. Mokykloje yra 60 kompiuteriy, i$ jy 3
nesiojami. Prie interneto prijungti 56 kompiuteriai. Mokiniy ugdymui naudojama — 55
kompiuteriai.

2012 m. vienas kompiuteris teko 2,8 mokiniui.

Kompiuterizuotos 18 - os mokytojy darbo vietos.

Mokykloje yra diegiamos $iuolaikinés modernios ugdymo(si) priemonés: multimedija,
mokomuyjy dalyky kompiuterinés programos, skaitmeniniai foto aparatai, interaktyvi lenta,
dokumenty kamera.

IV. VIDINES APLINKOS ANALIZE

Organizaciné struktiira

Gelvony viduriné mokykla jgyvendina ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas.

Veikia suaugusiyjy mokymo klasés.

Mokyklai vadovauja direktorius.

Mokyklos veiklg koordinuoja pavaduotojas ugdymui, tikvedys.

Mokykloje veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy
taryba, Metodiné taryba.



Zmogiskieji iStekliai

e Sirvinty rajono Gelvony vidurinéje mokykloje dirba 26 pedagoginiai darbuotojai I§ ju
pagrindingje darbovietéje — 23.

e 26 pedagoginiai darbuotojai.

¢ 8 mokytojai metodininkai, 15 vyresniyjy mokytojy, 2 mokytojai.

e Direktorei yra suteikta II vadybiné kategorija, pavaduotojai ugdymui - II vadybiné
kategorija.

e Mokykloje paslaugas teikia 1 bibliotekininke,

e Aptarnaujantis personalas — 18 Zmoniy.

Planavimo sistema
e Mokyklos strateginis planas trejiems metams.
e Metinis veiklos planas.
e PrieSmokyklinio, ikimokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos
planai.
e [lgalaikiai dalyky planai.
Dalyky moduliy programos.
Neformaliojo Svietimo programos.
Klasiy auklétojy metiniai veiklos planai
Savivaldos institucijy planai.
Vaiko geroves komisijos veiklos programa.
Atestacinés komisijos veiklos programa.
Mokyklos ménesio veiklos planas.
Profesinio orientavimo ir karjeros paslaugy teikimo darbo grupés planas.

Finansiniai iStekliai
e Valstybés biudzetas (MK).
e Sirvinty r. savivaldybés biudzeto 1ésos (SD).
e (Gautos pajamos uz suteiktas paslaugas.
e Papildomos léSos, gaunamos i§ laiméty projekty, 2 proc. gyventojy pajamy mokescio.
e Réméjy léSos.

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos

e Mokyklos kompiuteriai prijungti prie internetinio Infrastruktiiros rysio.

e Mokykloje yra naudojamasi elektroninio paSto paslaugomis, mokiniy registro ir mokytojy
duomeny bazémis, NEC sistema KELTAS, Svietimo valdymo informacine sistema SVIS,
elektroniniu dienynu Mano dienynas, IQES vertinimo sistema.

e Mokykloje naudojamasi banky internetine sistema.

Zinios apie mokyklos veikla nuolat skelbiamos interneto tinklalapyje:
http://www.gelvonai.sirvintos.lm.lt

Vidaus darbo kontrolés sistema
e Mokyklos pedagoginés Svietimo prieziiiros sistema.
e Mokyklos jsivertinimas (platus ir giluminis).
e Drausminimo ir skatinimo sistema.

V. STIPRYBIU IR SILNYBIU BEI GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE (SSGG)



Stiprybés Silpnybés

e Atnaujinta, modernizuota, nuolat e Nepakankama mokiniy mokymosi
geréjanti mokyklos materialiné baze. motyvacija, atsakomybés ir pareigos

e Saugi, grazi, estetiSka aplinka. jausmo stoka.

e 7Zmogiskieji iStekliai: mokykloje dirba e Mazas mokiniy tévy aktyvumas,
kvalifikuoti pedagogai. nepakankamas démesys vaikams,

e Mokyklos atvirumas ir svetingumas. pagalba.

e Mokyklos tradicijy puoseléjimas. e Didelis socialiai remtiny ir specialiyjy

e Mokyklos jvaizdzio formavimas, sklaida poreikiy mokiniy skai¢ius.
spaudoje. e Prast¢jantis mokiniy lankomumas ir

e Mokyklos rysiai. padidejes sergamumas.

e Dalyvavimas projektuose, konkursuose, * Nepakankamai veiksminga metodiniy
olimpiadose. grupiy veikla.

e Mokiniy mokymosi pasiekimai. * Mokytojy komandinio darbo

e Elektroninis dienynas ,,Mano dienynas*. neefektyvumas.

e Materialiniy iStekliy valdymas. * Neturime akty salés.

Galimybés Grésmeés

e Mokiniy motyvacijos stiprinimas. e Maze¢jantis mokiniy skaicius.

e Mokiniy lankomumo gerinimas. e Didg¢jantis socialiai remtiny ir specialiyjy

o Ugdymo(si) kokybés gerinimas. poreikiy mokiniy skaicius.

e Dalyvavimas ES finansuojamuose ¢ Rysk¢janti kaimo socialiné atskirtis.
projektuose, 1€8y pritraukimas ugdymo e Socialiniy jgidziy trikumas mokiniy
proceso modernizavimui. Seimose.

e Naujy bendravimo formy su tévais e Mokiniy ir jy tévy pasyvumas siekiant
paieska. kokybés ugdymo procese.

e Mokiniy integravimas j karjeros ugdyma. e Nepakankama mokiniy drausme, elgesio

e Mokyklos bendruomenés mikroklimato kultiiros stoka.
gerinimas. e Mazai mokiniy, kurie gali mokytis gerai.

Didelis atotriikis tarp 1. gerai, gerai ir
patenkinamai besimokanciy mokiniy

VI. FILOSOFIJA
ISsilavinimas yra turtas, kuris bus su tavimi, kad ir kur tu beeitum.
/Kiny iSmintis/
VIL. VERTYBES
Kiekvienas bendruomenés narys: mokinys, mokytojas, tévas (globé&jas), darbuotojas — vertybé.
VIII. VIZIJA
Efektyvi bendrojo ugdymo viduriné mokykla, kurios bendruomenés nariai — besimokantys

mokytis ir mokyti, atviri nuolatinei gyvenimo kaitai, tobulinantys bendravimg ir bendradarbiavima,
kuriantys jaukia, aukl¢jancia aplinka




IX. MISIJA

Teikti visiems mokiniams lygias galimybes mokytis, jgyti kokybiska i$silavinima, iSmokyti
pagarbos ir tolerancijos bei gyventi Siuolaikinémis rinkos ekonomikos salygomis

X. VEIKLOS PRIORITETAI

e Ugdymo proceso tobulinimas, bendryjy bei dalykiniy kompetencijy ugdymas, vertybiniy
nuostaty formavimas.

e Saugios, sveikos ir patrauklios aplinkos kiirimas.

e Mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo skatinimas.

XI. TIKSLAI IR UZDAVINIAIL VEIKLOS TURINYS

I PROGRAMA. Ugdymo proceso tobulinimas, bendryju bei dalykiniy kompetenciju ugdymas,
vertybiniy nuostaty formavimas.

Tikslas. Teikti kokybiskas ir SiuolaikiSkas Svietimo paslaugas pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programas.
UZdaviniai:
1. Uztikrinti kokybiSka bendrojo ugdymo programy jgyvendinima.
2. Tobulinti ugdymo(si) procesa pamokoje.
3. Pletoti mokyklos pedagoginiy darbuotojy profesines kompetencijas, siekiant jgyvendinti
veiklos prioritetus.

Igyvendinant programos tikslg kiekvieno mokytojo darbo vietg apriipinti reikalingomis techninémis
priemonémis, technine jranga, vadovéliais, atitinkanciais Bendrgsias Programas, kitomis
Siuolaikinémis ugdymo(si) priemonémis.

Kiekvienas mokytojas turi atkreipti démesj ] ugdymo proceso planavimg ir organizavima,
Siuolaikiniy ugdymo(si) metody, skatinan¢iy mokiniy motyvacija, taikyma pamokoje. Igyvendinant
Bendrasias Programas siekti mokiniy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy ugdymo, mokinio ugdymasi
motyvuojancio vertinimo, net minimalios paZzangos fiksavimo.

Skirti didesnj démesj specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymui, ypa¢ - gabiems mokiniams. Siekti
ugdymo proceso diferencijavimo ir individualizavimo.

luzdavinys. UZtikrinti bendrojo ugdymo programy jgyvendinima.

Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas
1.Bendryjy programy | Ilgalaikiy ugdymo plany | 2013—2015m. | Pavaduotoja | Zmogiskieji
ir ilgalaikiy ugdymo | ugdymo turinys atitinka ugdymui, iStekliai
plany Bendrasias programas. dalyky
suderinamumas. Ugdymo proceso metu mokytojai.

ilgalaikiai planai
tobulinami pagal mokiniy
poreikius ir geb&jimus
bei susidariusig situacija.

2. Bendryjy ir Ugdymo(si) procese 20132015 m. | Pavaduotoja | Zmogiskieji
dalykiniy ugdomos bendrosios ir ugdymui, iStekliai
kompetencijy dalykinés mokinio dalyky

integravimas, kompetencijos. Skiriamas mokytojai.




dalykiné integracija.

didelis démesys bendrajai
kompetencijai —
mokéjimui mokytis.
Dalyky programy
suderinimas yra matomas
ilgalaikiuose planuose ir
ugdymo procese —
vedamos integruotos
pamokos, projektai ir kiti
renginiai. MaZinamas
mokiniy kravis, keliama
mokiniy motyvacija.

3. Pasirenkamyjy Sitiloma pasirenkamyjy 2013-2015 m. Pavaduotoja Zmogiskieji
dalyky ir dalyky dalyky ir dalyky moduliy ugdymui, iStekliai
moduliy programy jvairové tenkina mokiniy dalyky

paklausos poreikius. Programos mokytojai.

uztikrinimas. laisvai pasirenkamos.

4. Neformaliojo Sitloma neformaliojo 2013-2015m. | Pavaduotoja | Zmogiskieji
Svietimo programy Svietimo programy ugdymui, iStekliai
paklausos jvairove tenkina mokiniy dalyky

uztikrinimas. poreikius. Programos mokytojai.

pasirenkamos laisvai.

Sékmés Kkriterijus: Dalyky mokytojy parengti ugdymo planai, pasirenkamyjy dalyky ir dalyky
moduliy programos, neformaliojo Svietimo programy jvairové tenkina mokiniy poreikius, mazina
mokiniy kriivj, teigiamai motyvuoja mokinius.

2 uzdavinys. Tobulinti ugdymo(si) procesa pamokoje.

Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas

1. Racionalus Pamokoje dera pamokos | 2013—2015m. | Pavaduotoja | Zmogiskieji
mokytojo ir mokiniy | uzdavinys, ugdymo ugdymui, iStekliai
veiklos pamokoje turinys, ugdymo metodai, dalyky
planavimas. priemonés. Aiski mokytojai.

vertinimo tvarka.

Vertinimas motyvuoja

mokinius mokytis, siekti

aukstesnio lygio.

Racionaliai

panaudojamas pamokos

laikas. Mokiniai geba

save jsivertinti.
2. Ugdymo(si) Motyvacijg skatinantis 2013-2015 m. | Pavaduotoja Zmogiskieji
kokybes mokytojo ir mokinio ugdymui, iStekliai
uztikrinimas. bendravimas, mokinio dalyky

mokymosi stilius, mokytojai.

mokeéjimo mokytis
kompetencijos ugdymas.
Tikslingos namy
uzduotys, griztamojo
rySio uZztikrinimas.




3. Ugdymo turinio Ugdymo(si) turinio, 2013-2015 m. Pavaduotoja Zmogiskieji
individualizavimas ir | veiklos, tempo, namy ugdymui, iStekliai
diferencijavimas darby paskirstymas pagal dalyky
pamokoje. mokiniy poreikius ir mokytojai.
gebéjimus.
4. Vertinimo Mokiniams aiski 2013-2015m. | Pavaduotoja | Zmogiskieji
tobulinimas. vertinimo tvarka ugdymui, iStekliai
paskelbta kabinetuose, dalyky
pamokose ir tévy Ziniai. mokytojai.

Motyvuojanciy vertinimo
budy taikymas pamokoje.
Vertinimo informacijos
tikslingas panaudojimas
ugdymo (si) kokybés
siekimui, ugdymo
proceso planavimui.
Nuolatinis mokinio
skatinimas save
jsivertinti.

Sékmés Kriterijus:

Dalyky mokytojai jgyvendins ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio,

pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas. Individualizuodami ir diferencijuodami ugdymo turinj
ugdys bendrasias ir dalykines kompetencijas, formuos vertybines nuostatas, motyvuos mokinius siekti
ugdymosi pazangos, pazinti ir jsivertinti savo gebé&jimus.

3 uzdavinys. Plétoti mokyklos pedagoginiy darbuotojy profesines kompetencijas, siekiant

igyvendinti veiklos prioritetus.

Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas

1. Pedagoginiy Kryptingas ir tikslingas 2013-2015 m. | Administracija | Mokinio
darbuotojy pedagoginiy darbuotojy pedagoginiai krepselio
kvalifikacijos kvalifikacijos kélimas, darbuotojai. 1¢30s,
kélimas, siekiant individualus pedagoginiy asmenineés
igyvendinti darbuotojy kompetencijy 1¢Sos
strateginio plano ugdymas, savisvieta.
veiklos prioritetus.
2. Dalijimasis geraja | Pedagoginiai darbuotojai | 2013-2015 m. | Metodinés Zmogiskieji
darbo patirtimi bendraus ir grupés, iStekliai

bendradarbiaus, dalinsis Metodiné

patirtimi ugdymo proceso taryba,

tobulinimo, pazangos Mokytojy

siekimo, mokiniy taryba.

motyvavimo, bendryjy ir

dalykiniy kompetencijy

ugdymo ir kt. aktualiais

klausimais.
3. Gerosios darbo Pedagoginiai darbuotojai | 2013-2015 m. | Metodinés Zmogiskieji
patirties sklaida. sukurs ir jgyvendins grupés, iStekliai

kvalifikacijos tobulinimo Metodine

programas. taryba,

Mokytojy

taryba.




Sékmés kriterijus: Per metus pedagoginiai darbuotojai dalyvaus ne maziau kaip 3 kvalifikacijos
keélimo seminaruose, atsizvelgdami | strateginio plano veiklos prioritetus. Bent kartg geraja patirtimi
pasidalins metodin¢je grup¢je (arba Metodinéje taryboje, Mokytojy taryboje). 70 % stebéty pamoky
protokoluose uzfiksuota Siuolaikiniy mokymo metody, IKT taikymas pamokoje.

II PROGRAMA. Saugios, sveikos ir patrauklios aplinkos kiirimas.

Tikslas: Kurti saugia, sveika, patrauklig aplinka.
UZdaviniai:
1. Uztikrinti saugy mokyklos mikroklimatg mokiniams.
2. Turtinti mokyklos baze¢ naujausiomis ugdymo(si) priemonémis ir kompiuterinémis
technologijomis.

Igyvendinant §j tiksla mokykla sistemingai ir kokybiSkai jgyvendins zalingy jproc¢iy, smurto
prevencijos ir socializacijos projektus. Dalyky mokytojai ir klasiy auklétojai i ugdymo(si) procesa
integruos prevencines programas, sveikatos programas. Mokykla uztikrins saugy mokiniy pavézéjima
1 mokykla ir 1§ jos.

Mokyklos bazés turtinimas suteiks galimybe jgyvendinti Bendrosiose programose iskeltus
uzdavinius ir tikslus, gerins ugdymo(si) proceso kokybe, leis siekti aukStesnés mokiniy motyvacijos.

1 uzdavinys. UZtikrinti saugy, sveika mokyklos mikroklimata mokiniams.

Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas

1. Sistemingas Kiekvienais metais 20132015 m. | Vaiko gerovés | Zmogiskieji
zalingy jprociy, parengtos ir jgyvendintos komisija, iStekliai
smurto prevencijos ir | programos. pavaduotoja
socializacijos ugdymui,
projekty rengimas ir socialinis
igyvendinimas. pedagogas.
2. Prevenciniy Prevencinés programos, | 2013-2015 m.. | Vaiko gerovés | Zmogiskieji
programy, gyvenimo | gyvenimo jgidziy komisija, iStekliai
1gidziy ir bendryjy programa ir bendryjy pavaduotoja
kompetencijy kompetencijy ugdymas ugdymui,
ugdymo integravimo | integruojamas j dalyky dalyky
uztikrinimas. ugdymo programas, mokytojai,

numatomas ilgalaikiuose klasiy

planuose ir klasés auklétojai,

auklétojo veiklos plane. bendrabucio

Fiksuojama maZziau darbuotojai.

patyCiy atvejy.
4. Veiksmingos Mokykloje vykdoma 2013-2015m. | Vaiko gerovés | Zmogiskieji
pagalbos kiekvienam | specialioji, socialin¢ — komisija, iStekliai
mokiniui teikimas. pedagoginé ir pavaduotoja

psichologiné pagalba. ugdymui,

Integruojama karjeros dalyky

ugdymo programa. mokytojai,

Pastebétas kiekvienas klasiy

mokinys, sudarytos auklétojai,

galimybés jy saviraiSkai. specialusis

Pagerés lankomumo pedagogas,

rodikliai — be priezasties socialinis

praleisty ar nepateisinty pedagogas.




pamoky skaicius.

Sékmés Kriterijus: Parengti ir jgyvendinti zalingy jprocCiy, smurto prevencijos ir socializacijos
projektai, integruotos prevencinés programos, gyvenimo jgiidziy ir bendryjy kompetencijy ugdymo
programos, karjeros ugdymo programa. Suteikta kokybiSka specialioji, socialiné pedagoginé ir
psichologiné pagalba. Efektyvi Vaiko gerovés komisijos veikla.

Sveikatinimo ir sportinés programos 2013-2015 m. jgyvendinimas, ieSkant netradiciniy darbo formy,
stiprins mokiniy pasitiké¢jimg savimi, mokiniy pozitirj j sveika gyvenimo biida. Kuriamas palankus
mikroklimatas visiems mokyklos bendruomenés nariams.

2 Uzdavinys. Turtinti mokyklos baz¢ naujausiomis ugdymo(si) priemonémis ir kompiuterinémis

technologijomis.
Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas

1.Mokomuosius Sudarytas trukstamy 2013-2015 m. | Direktorius, Mokinio
kabinetus apriipinti mokymo priemoniy tkvedys krepselio,
naujausiomis jsigijimo planas. projekty,
ugdymo(si) Gautos priemonés bus 2% 1éSos
priemoneémis ir fiksuojamos kabinety
kompiuterinémis turtinimo planuose.
technologijomis. Kuriama patraukli

ugdymo(si) aplinka

mokiniams.

Sékmés Kriterijus: Ugdymo procesas, neformalusis Svietimas, kultliriniai ir socialiniai, sportiniai
renginiai, projektai, kvalifikacinés programos bus vykdomos saugioje, estetiSkoje ir jaukioje

mokykloje.

III PROGRAMA. Mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo skatinimas.

Tikslas. Skatinti efektyvesnj mokyklos bendruomenés nariy bendravimg ir bendradarbiavima.

Uzdaviniai:

1.Uztikrinti kokybiska ir sistemingg tévy Svietimo politika.
2. Skatinti mokyklos savivaldos aktyvumag ir kiirybinguma.

Vaiko gerovés komisijoje ir metodingje taryboje sukurta bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais
tvarka bei sistemingas tévy Svietimas saglygos mokiniy aukstesng ugdymosi motyvacija, gerés mokiniy
lankomumas. Suaktyvés mokyklos savivaldos organy veikla.

1 uzdavinys. UZtikrinti kokybiska ir sistemingg tévy Svietimo politika.

Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas

1. Tévy (globéjy) Metodinéje taryboje 20132015 m. | Vaiko gerovés | Zmogiskieji
informavimas ir klasiy auklétojy grupé komisija, iStekliai
Svietimas ugdymo, nustatys tévy (globéjy) pavaduotoja
prevenciniais, poreikius, informuos ugdymui,
sveikatos ir kitais Vaiko geroves komisija. klasiy
klausimais. Bus atnaujinta auklétojai

informavimo ir
bendravimo su mokiniy

tévais (globg¢jais) tvarka.

Vykdomas sistemingas
tévy Svietimas pagal
sudarytg plana,
bendradarbiaujant su




Gelvony senitinijos,

VTAT darbuotojais,
nepilnameciy reikaly
specialistais.
2. Dalyky mokytojy | Tévai aktyviai dalyvauja | 20132015 m.. | Vaiko gerovés | Zmogiskieji
ir tévy (globéjy) susirinkimuose, klasiy komisija, iStekliai
bendradarbiavimas. renginiuose, projektuose, pavaduotoja
Sventése, atviry dury ugdymui,
savaiteje. klasiy
auklétojai,
dalyky
mokytojai.

Sékmés Kriterijus: Aktyvus tévy dalyvavimas mokyklos gyvenime salygos mokiniy bendravimo
kultiira, aukstesn¢ ugdymosi motyvacija, gerés mokiniy lankomumas. Tévai gaus i§samig informacija
apie mokyklos gyvenima, vaiko pasiekimus, padés spresti problemas.

2 uzdavinys. Skatinti mokyklos savivaldos aktyvumg ir kiirybinguma.

Priemonés Indikatorius Terminas Atsakingas Resursai
vykdytojas

1. Mokyklos tarybos | Aktyvi mokyklos tarybos | 2013-2015 m. | Mokyklos Zmogiskieji
ir Mokiniy tarybos ir mokiniy tarybos veikla, taryba, iStekliai
aktyvi ir kiirybinga bendruomenés nariy Mokiniy
veikla. problemy sprendimas, taryba.

inicijuoti renginiai,

akcijos. ] Mokyklos

tarybos veiklg jtraukti

tévai (glob¢jai) ir

mokiniai.
2. Bendruomenés Etnokulttirinés 2013-2015 m.. | Pavaduotoja Zmogiskieji
nariy pilietinés ir programos ugdymui, iStekliai
tautinés savimones igyvendinimas, pilietiniy Mokiniy
ugdymas. ir tautiniy projekty, taryba,

akcijy rengimas ir dalyky

igyvendinimas. mokytojai.

Ugdymo proceso

organizavimas mokyklos

muziejuje bei

netradicinése erdvése.

Sékmés kriterijus: Mokykloje sudarytos salygos aktyviau ir kirybingiau veikti savivaldos
institucijoms, bendruomenés tautinei ir pilietinei savimonei ugdyti, dalyvaujant programy
igyvendinime, pilietiniuose ir tautiniuose projektuose bei akcijose.

Strateginio plano jgyvendinimas ir prieziiira:

1. Strateginio plano rengimo grupé plano projekta pristato mokyklos bendruomenei. Projektas

yra svarstomas Mokyklos ir Mokytojy taryby posédziuose.

2. Strateginis planas pritarimui teikiamas Sirvinty rajono savivaldybés administracijos

direktoriui.
3. Jei planui pritariama, jis yra patvirtinamas mokyklos direktoriaus jsakymu.
4. Planui pritarus, jis yra vieSai skelbiamas mokyklos internetingje svetaingje.

e

rengia mokyklos metinés veiklos plang (kalendoriniams metams).

Strateginiam planui jgyvendinti direktoriaus sudaryta ir jsakymu patvirtinta darbo grupé




6. Mokslo mety pabaigoje pagal vidaus jsivertinimo grupés atlikta mokyklos jsivertinimg
Strateginis planas gali biti tikslinamas.

7. Strateginio plano rengimo grupé Strateginio plano pakeitimus ir patikslinimus pristato
mokyklos Mokytojy tarybos posédyje, skelbia mokyklos internetinéje svetaingje.

PRITARTA

Sirvinty rajono

Gelvony vidurinés mokyklos taryboje
2013 - 06 - 07
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