ISVADA DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES SIRVINTU R. GELVONU
VIDURINEJE MOKYKLOJE

2016 m. gruodzio 30 d.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo (toliau — Korupcijos
prevencijos jstatymas) 6 str., Valstybés ar savivaldybés jstaigos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimyb¢, nustatymo rekomendacijomis (toliau — Rekomendacijos),
patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011-05-13 jsakymu
Nr. 2-170, buvo atliktas Gelvony vidurinés mokyklos korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas.
Analizuotas ir 2016 m. II pusmecio laikotarpis. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymg atliko
Gelvony vidurinés mokyklos direktoriaus pavaduotoja ugdymui Jiraté Stankeviciené, paskirta
direktoriaus 2016 m. gruodZio 28 d. jsakymu Nr. V-103.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas atliktas pagal Rekomendacijy kriterijus.
1. Kriterijus — ,,Padaryta korupcijos pobiidZio nusikalstama veika*.

Per analizuojamajj laikotarpj mokykloje neuZfiksuota korupcinio pobtidZio nusikalstama veika, teisés
pazeidimai, tarnybiné (drausminé) ar kitokia atsakomybe.

Mokykloje sudarytos galimybés darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir informuoti direktoriy ir
asmenj atsakingg uZz Kkorupcijos prevencijg ir kontrolg, apie galimas korupcinio pobidZio
nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobuidZio, taciau maZiau pavojingus teisé€s pazeidimus. Kreiptis
ir informuoti galima: telefonu (8 382) 42138, el. pastu gelvonumokykla@ gmail.com.

PraneSimy apie galimas korupcinio pobuidzio nusikalstamas veikas ar kitus tapataus pobudZzio teisés
pazeidimus mokykloje korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo laikotarpiu negauta.

2. Kiriterijus —,,Mokyklos darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo
bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti*.

Mokyklos darbuotojy funkcijos, uzZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei atsakomybé yra
reglamentuoti Mokyklos nuostatuose, vidaus darbo tvarkos taisyklése, darbuotojy pareigybiy
apraSymuose, kitose direktoriaus jsakymais patvirtintose veiklos ir buhalterinése tvarkose.
Darbuotojai su dokumentais pasiraSytinai supazindinti. Teisés aktai periodiSkai perZitrimi. Atskiry
darbuotojy pavaldumas ir atskaitingumas reglamentuotas direktoriaus ir darbuotojy pareiginiuose
nuostatuose .

Su Siuo kriterijumi susije, korupcija skatinantys faktoriai nenustatyti.

3. Kriterijus — ,,Daugiausia priimami sprendimai, kuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo*“.

Mokykla — Sirvinty savivaldybés biudZetiné jstaiga, turinti jgaliojimus savarankiskai priimti kai
kuriuos sprendimus, susijusius su Mokyklos turto valdymu, naudojimu, ir disponavimu juo,
Mokyklos viesyjy pirkimy organizatorius prekes, paslaugas perka esant biitinam poreikiui ir pirkimai
yra nedidelés vertés. Mazos vertés pirkimai vykdomi per elektroning vieSyjy pirkimy sistemg (maisto



pirkimas) arba apklausos budu. Tai maZina korupcijos pasireiSkimo tikimybe. Visi vieSieji pirkimai
vykdomi pagal direktoriaus jsakymu patvirtintas vieSyjy pirkimy taisykles.

Mokykla esminiy sprendimy, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo,
nepriima.

4. Kriterijus —,,Naudojama valstybés ar tarnybos paslapti sudaranti informacija*.

Mokykloje mokosi mokiniai. Mokytojai yra  pasiraS¢ konfidencialumo pasizadéjimus dél
informacijos konfidencialumo.

Pazymétina, kad per vertinamajj laikotarpi konfidencialios informacijos administravimo, apsaugos ir
kontrolés esminiy pazeidimy mokykloje nenustatyta.

5. Kriterijus —,,Anksciau atlikus rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trilkkumuy‘.

Analizuojamu laikotarpiu Specialiyjy tyrimy tarnyba teisés akty nustatyta tvarka neatliko korupcijos
rizikos analizés mokykloje ir néra pateikusi motyvuotos iSvados, kurioje buty nurodyti veiklos
trikumai bei pateiktos rekomendacijos jiems Salinti.

ISVADA

ISanalizavus mokyklos veiklos sritis pagal parinktus korupcijos prevencijos pasireiSkimo tikimybes
nustatymo Kkriterijus, jvertinus esamg padét] Gelvony vidurinéje mokykloje, darytina iSvada, kad
Sirvinty r. Gelvony vidurinéje mokykloje korupcijos pasireidkimo tikimybé yra maZa. Tokia
tikimybé egzistuoja tarnybos konfidencialios informacijos naudojimo srityje.



