                                                                                      
                                                                                                                                                       Širvintų r. Gelvonų gimnazijos
                                                                                                                                                                        korupcijos prevencijos 2024–2026 metų programos
                                                                                                                                                                        priedas  Nr. 1


                                          ŠIRVINTŲ R. GELVONŲ GIMNAZIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024–2026 METŲ
                                                                         PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
 
	Eil.
Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdytojai
	Įgyvendinimo terminai
	Laukiami rezultatai
	Priemonės
vertinimo kriterijai

	1.
	Paskirti asmenį, atsakingą už korupcijos prevenciją ir kontrolę. Informaciją apie atsakingą asmenį paskelbti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos interneto svetainės skyriuje „Korupcijos prevencija“.
	Direktorius
	2024–2026 m., kai keičiasi atsakingas asmuo
	 Užtikrintas korupcijos prevencijos įstatymo įgyvendinimas, sustiprinta kontrolė Širvintų r. Gelvonų gimnazijoje 
	Širvintų r. Gelvonų gimnazijoje paskirtas asmuo, kuriam pavesta atlikti Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo įgyvendinimo funkciją. Informacija apie atsakingą asmenį paskelbta Širvintų r. Gelvonų gimnazijos interneto svetainėje

	2.
	Supažindinti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos bendruomenę su korupcijos prevencijos 2024–2026 metų programa (toliau – programa) ir
priemonių planu jai įgyvendinti.
Programą ir priemonių planą paskelbti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos  interneto  svetainės skyriuje „Korupcijos prevencija“
	Asmuo, atsakingas už
korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Iki 2024 m. vasario
15 d.
 
	Bendruomenė bus
supažindinta su programa ir jos priemonių planu
	Su programa
supažindintų darbuotojų skaičius

	3.
	Parengti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo priemonių plano ataskaitą, supažindinti su ja  Širvintų r. Gelvonų gimnazijos bendruomenę ir pateikti Širvintų rajono savivaldybės administracijai.
Ataskaitą paskelbti interneto  svetainės skyriuje „Korupcijos prevencija“.
	Asmuo, atsakingas už
korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Kiekvienų metų sausio mėn.
 
	Darbuotojai  supažindinti su
įgyvendintomis korupcijos prevencijos priemonėmis
 Užtikrintas įgyvendintų priemonių viešumas
	Su ataskaita
supažindintų darbuotojų skaičius
 
Ataskaita paskelbta Širvintų r. Gelvonų gimnazijos interneto svetainėje

	4.
	Skatinti gimnazijos darbuotojus dalyvauti rajono savivaldybėje ar kitų institucijų vykdomuose mokymuose, seminaruose, paskaitose antikorupcinėmis temomis, prisijungti prie „skaidrumo akademijos“ mokymų mokytojams
	Asmuo, atsakingas už
korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2024-2026 m.
	Supažindinti darbuotojai su korupcijos pasekmėmis ir prevencinėmis priemonėmis
	Dalyvauta 1-2 mokymuose per metus.

	5.
	Teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais atlikti veiklos sričių, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiškimo tikimybė, nustatymą ir išvadą pateikti Širvintų rajono savivaldybės administracijai
 
	Asmuo, paskirtas direktoriaus
įsakymu
	Kiekvienų metų rugsėjo mėn.
	Nustatytos Širvintų r. Gelvonų gimnazijos veiklos sritys, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiškimo tikimybė, numatytos priemonės rizikos veiksniams valdyti ir pašalinti
	Su korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymu
supažindintų darbuotojų skaičius

	6.
	Informaciją apie veiklos sričių, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiškimo tikimybė, nustatymą, skelbti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos  interneto  svetainės skyriuje „Korupcijos prevencija“
 
	Asmuo, atsakingas už
korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Kiekvienų metų spalio mėn.
	Užtikrintas įgyvendintų korupcijos prevencijos priemonių viešumas
	Informacija apie korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymą paskelbta Širvintų r. Gelvonų gimnazijos interneto svetainėje
(informacijų skaičius)

	7.
	Paskelbti  sąrašus pareigybių, į kurias skiriant asmenį pateikiamas rašytinis prašymas Specialiųjų tyrimų tarnybai dėl informacijos apie šias pareigas siekiantį eiti asmenį. Informaciją skelbti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos  interneto  svetainės skyriuje „Korupcijos prevencija“
[bookmark: _GoBack] 
	Direktorius
	Prieš skiriant į pareigas
	Įvertinamas asmens
patikimumas ir mažinama korupcijos pasireiškimo tikimybė priimant į pareigas tik nepriekaištingos reputacijos asmenis
	Asmenų, dėl kurių
buvo kreiptasi į Specialiųjų tyrimų tarnybą, skaičius

	8.
	Sudaryti galimybes Širvintų r. Gelvonų gimnazijos  interneto  svetainės skyriaus „Korupcijos prevencija“ poskyryje „Pranešk apie korupciją“ asmenims pranešti  apie pastebėtus korupcijos pasireiškimo atvejus
 
	Asmuo, atsakingas už
korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Iki kiekvienų metų IV ketvirčio pabaigos
	Sudaryta galimybė asmenims anonimiškai informuoti apie jiems žinomas korupcijos apraiškas Širvintų r. Gelvonų gimnazijoje
	Gautų pranešimų, susijusių su korupcijos apraiškomis skaičius. Gautų pranešimų, kurių pagrindu atlikus patikrinimą faktai pasitvirtino / nepasitvirtino, skaičius.

	9.
	Širvintų r. Gelvonų gimnazijos interneto  svetainės skyriuje „Korupcijos prevencija“ skelbti informaciją apie vykdomas korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimą
	Asmuo, atsakingas už
korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2024–2026 m.
	Užtikrintas įgyvendinamų korupcijos prevencijos priemonių viešumas. Padėjęs pasitikėjimas įstaigos darbu.
	Su informacija supažindintų darbuotojų skaičius

	10.
	Užtikrinti skaidrų ir racionalų viešųjų pirkimų organizavimą ir atlikimą
	Direktorius, ūkvedys-raštvedys
	2024–2026 m.
	Užtikrinama sąžininga konkurencija, racionalūs prekių, darbų ar paslaugų pirkimai, vykdant viešuosius pirkimus
	Įvykdytų pirkimų skaičius

	11.
	Teisės aktų nustatyta tvarka Širvintų r. Gelvonų gimnazijos interneto svetainėje skelbti informaciją
apie numatomus, vykdomus viešuosius pirkimus
	Ūkvedys- raštvedys
	Kiekvienų metų vasario mėn.
	Užtikrinamas viešumas
	Su informacija
supažindintų darbuotojų skaičius

	12.
	Kiekvienais mokslo metais parengti ir vykdyti antikorupcinio mokinių ugdymo programą. (integruoti  į ugdymo dalykus (dorinio ugdymo, istorijos, pilietiškumo, ekonomikos ir kt. pamokas)
	Direktorius,
Dalykų mokytojai
	Per mokslo metus
	Prevencija, mažinamos korupcijos pasireiškimo galimybės, formuojamos antikorupcinės nuostatos 
	Antikorupcinio mokinių ugdymo programų skaičius, pamokų skaičius.

	13.
	Informuoti Širvintų r. Gelvonų gimnazijos darbuotojus apie metinį biudžetą,
surinktas biudžetinės įstaigos pajamas ir jų panaudojimą
	Direktorius, vyriausiasis
buhalteris
	Kiekvienų metų
sausio, gruodžio mėn.
	Bus užtikrinamas viešumas
	Su informacija
supažindintų darbuotojų skaičius
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